
                                                                                               
 

                                                  
 

Palestra 
“Governança e Sustentabilidade para Fundações e Institutos” 

 
OBJETIVO 
Despertar a necessidade de a empresa criar e instalar um Conselho de Administração para atuar 

conjuntamente ao Conselho Curador da Fundação, para disporem de um eficaz sistema de 

Governança com o objetivo de manter a sustentabilidade econômico – financeira e 

socioambiental das organizações, utilizando os órgãos auxiliares de controle tais como a 

Controladoria Interna, a Auditoria Externa, a Ouvidoria, a Secretaria Geral bem como 

fortalecer seus sistemas gerenciais através de Plano Estratégico, Plano de Negócios, 

Orçamento, Gestão de Riscos, Inovação e seus respectivos Conselhos e Comitês Executivos. 

 
PÚBLICO ALVO 
Membros dos Conselhos Curador, de Administração e Fiscal, acionistas controladores, 

principal executivo, sucessores e profissionais da alta administração da empresa e da Fundação, 

das áreas de operações, jurídica, (compliance) administrativa - financeira auditoria e 

controladoria interna, TI, RH, e, governança corporativa, com interesse no desenvolvimento de 

técnicas modernas de controle da alta administração, com o objetivo de dar maior transparência 

aos atos de gestão ao mercado.  

 
METODOLOGIA 
Cada participante terá a oportunidade de analisar e discutir as técnicas modernas do sistema de 

governança, e definir os tipos de Conselho e Comitês Executivos e controles internos implantar 

na empresa e nas organizações. 

 
PROGRAMA  

O que é o sistema de Governança? 

Histórico do Sistema de Governança? 

Quais são os órgãos de Governança? 

Quais são os exemplos de Comitês dos Conselhos? 

Quais são os modelos de Governança? 

Qual é a composição dos Conselhos? 

Quais são as principais funções dos Conselhos? 

Quais planos devem avaliar? 

Quais são os procedimentos para as reuniões dos Conselhos? 

O que é o Código de melhores práticas? 

Quais são os 4 compromissos básicos de Governança? 

Qual é e responsabilidade civil dos Conselheiros? 



                                                                                               
 

Qual é a legislação aplicável a Responsabilidade Civil? 

Como tornar uma empresa elegível para o grau de investimento? 

Quais são os critérios básicos de avaliação de “Rating”? 

Quais são os critérios básicos de avaliação da Standart and Poors? 

Qual deve ser o fluxo de informações para os Conselhos? 

Quais são os novos fatores da economia? 

Quais são as tendências do sistema de Governança Corporativa? 

 
PALESTRANTE  
Roberto Cintra Leite é sócio-diretor da Cintra Leite Consultores de Gestão Empresarial, 
empresa especializada em Formatação e Implantação de Sistemas de Governança 
Familiar, Corporativa e Fundacional. Foi membro da ABVCAP / SP e do subcomitê de 
Gestão de Riscos do IBGC. É Conselheiro da UCBEU e membro do Conselho Fiscal do 
CIEE / SP. 
Site: www.cintraleite.com.br  
E-mail: rcl@cintraleite.com.br 
Tel: 3816-7555 ou 3294-3485 
 


